Du har (ogsd) brug for
at udvikle din ledelse

B Mangelandmend befinder
sig i svingderen mellem stald-
gang og direktorstol, fortaeller
Jergen Kroer, der er virksom-
hedskonsulent pa Videncen-
tret for Landbrug.

Han udtaler sig pa baggrund
af en interviewundersagelse
med 20 ejere af storre land-
brug, som Akademiet, Viden-
centret for Landbrug, har gen-
nemfert.

- Undersogelsen efterlod

ingen tvivl om, at de invol-
verede landmeand erkender

nedvendigheden af overord-
net udvikling og ledelse, og at
flere af dem foler et tydeligt
behov for, at de skal arbejde
mere med strategi, organisa-
tion og ledelse.

- Problemet er, at mange
af dem har vanskeligt ved at
skabe rum og tid til at hellige
sigledelsesrollen 100 procent.
Samtidig mangler mange ogsé
konkrete ledelsesverktajer.

Ledelse er et fag
Ledelsesradgiver Anne Jacob-

sen fra LMO, der er Danmarks
storste radgivningsvirksom-
hed pa landbrugsomradet,
genkender billedet.

- Jeg oplever mange land-
mend, som er fagligt dygtige,
og som har skabt sig en stor
virksomhed i kraft af deres
dygtighed, men som ikke fra
starten har erkendt, at ledelse
er et fag, siger Anne Jacobsen.

mip



